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ALFA

VIENNA INSURANCE GROUP

Biztositsa nyugodt nyugdijas éveit az
Alfa nyugdijbiztositasaval - kezdje el még ma!

|C2) 20%-os ad6jévairas lehetdsége, akar evi 130 000 forinttal (vagy ennek
megfeleld 6sszegli eurdval vagy amerikai dollarral) gyarapithatja megta-
karitasat

A~/ Tobbféle befektetési lehetdség az On befektetési kockazatvallalasahoz
igazitva

Qc\opﬂ Tobblépcsos ligyfélbonusz

E:‘p Széles valaszték baleseti és egészségbiztositasi kiegészito biztositasokbdl

@ Dijfizetés sziineteltethetd - az ligyfélbonusz jovairasokra valo jogosultsag

nem szlinik meg (ez esetben alacsonyabb 6sszegl ligyfélbonusz keriil jova-
irasra)

0 O
(97 Kedvezményezett jellése esetén a kifizetés hagyatéki eljaras nélkiil torténik

Alfa Zen Pro HUF/EUR/USD nyugdijbiztositasok

Takaritson meg az Alfa Zen Pro HUF/EUR/USD nyugdijbiztositassal - valasszon a széles eszkozalap kinalatbél! Az Alfa
Zen Pro nyugdijbiztositasok rugalmas megtakaritasi lehetéséget kindlnak HUF, EUR vagy USD devizaban. Mindegyik
devizaban 10 kiilonb6z6 eszkozalap érhetd el. A befektetési portfolié szabadon 6sszedllithaté a vélasztott devizane-

mU eszkozalapokbodl, igy konnyen a befektetési preferenciakra szabhato. Mivel a megtakaritas forint mellett euréban,

vagy amerikai dollarban is elérhetd, a konstrukcié hosszu tavon értékallébba teheti nyugdijcéli megtakaritasat a
devizakockazat megosztasa révén.

Részletek

A tajékoztatas nem teljes kor(, a részletekért latogasson el az alfa.hu/nyugdijbiztositas oldalra.



https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas/alfa-zen-pro-nyugdijbiztositas.html?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=2oldal&utm_content=reszletek
https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=2oldal&utm_content=lablec
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Kedves Olvaso! &

Azért készitettlk el ezt az anyagot, hogy aki elolvassa - koztlik On is -, a kdvetkezé év végéig mar rendel-
kezzen legalabb egy nyugdijcéli megtakaritassal. Célunk, hogy magabiztosan, kétségek nélkil tekint-
hessen a nyugdijas évei elé, és idéskoraban is boldogan, anyagilag stabilan élvezhesse megérdemelt
pihenését!

Ebben a 16 oldalban...

- Szeretnénk, ha On is felismerné, milyen fontos idében foglalkozni a sajat nyugdijaval.
- Megmutatjuk, hogyan tud a lehetd legsikeresebben felkésziilni a nyugdijas éveire 3 egyszerU [épésben.
- Egyjolatgondolt, hasznalhato nyugdijterv lesz a kezében.

- Az anyag elolvasésa utan mindent tudni fog a nyugdijcéli megtakaritasokrél, amit érdemes - hogy
késébb nyugodt szivvel, anyagi biztonsagban élvezhesse az id6skort.

Tegylnk egyltt a nyugodt jovéért!

Udvozlettel,
Alfa Biztosito



Baratkozzon meg a

nyugdijas evek
gondolataval!

/e

Ahhoz, hogy Onnek is gondtalan, biztonsagos nyugdijas évei legyenek, mar aktiv éveiben el kell kezde-
nie a felkészilést. Teljesen érthetd, ha most Ugy érzi, nehéz ezzel foglalkozni - hiszen ott vannak a
szamlak, a haztartasi feladatok, a varatlan kiadasok, amelyek minden nap figyelmet kdvetelnek. De
fontos tudnia: ha csak 5-10 évvel a nyugdij el6tt kezd el gondolni a megtakaritasra, az sajnos nagy
eséllyel mar késo lesz.

Két dolgot kell most mérlegelnie:

1. Aggaszto nyugdijkilatasok

Az 1980-as évek oOta folyamatosan csokken Magyarorszagon a sziletésszam, mikozben az emberek
atlagéletkora né. Ez azt jelenti, hogy a tarsadalom egyre 6regszik, és egyre kevesebb aktiv dolgozénak
kell eltartania a névekvé szamu nyugdijast. Ennek kdvetkezménye, hogy a magyar nyugdijrendszer egyre
nehezebben tudja biztositani a megszokott nyugellatast. Aktiv éveinek életszinvonaldnak fenntartésa

érdekében takaritson meg nyugdijas éveire!

2. A nyugdij lemondasokkal jarhat

Hajlamosak vagyunk tulbecstlni majdani allami nyugdijunkat. Teljesen érthetd, ha On sem szeretne
lemondani a megszokott életszinvonalarél, de sajnos szamolnia kell azzal, hogy a nyugdij 6sszege joval
alacsonyabb lesz, mint a fizetése volt aktiv éveiben.

/e

Az allami nyugdij becslésére hasznaljék az in. elméleti helyettesitési ratat, amely megmutatja, hogy a

/e

nyugdijba vonulds eldtti nettd fizetés hany szazaléka varhatd majd nyugdijként. Az utébbi években
elérhetd nyilvanos adatok szerint ez az arany 66% és 55% kozott ingadozik (statisztikai atlagszam). !

Gondolja végig: ez a jovedelemkiesés vajon milyen lemondésokkal jarna az On életében?

T Forras: https://www.nyugdijguru.hu/elveszett-paradicsom/mitol-fugg-a-nyugdij-osszege



Az ido Onnek

dolgozik! i

il

Alegbiztosabb Ut a nyugodt, anyagilag stabil nyugdijas évek felé: az életmddszerii megtakaritas. £z azt

jelenti, hogy rendszeresen, tudatosan félretesz a jovojére, honaprol hdnapra épiti sajat anyagi biztonsa-
gat.

Az id6 Onnek dolgozik - de csak akkor, ha id8ben elkezd félretenni! Igy akér tobb tizmilli6 forinttal is
kiegészitheti majdani allami nyugdijat.

Nézziik meg, hogy kiilonb6z6 belépési életkoroknal, eltéré futamidé és kezdeti éves dij mellett
mekkora lejarati 6sszeg érhet6 el a szerz6dés végén, adojovairassal egyiitt, Alfa Zen Pro (HUF/EUR/USD)
nyugdijbiztositasok esetében (4%-o0s indexszel és 5%-os éves hozamfeltételezéssel kalkulalva). 2

Belépési kor Szerz8dés tartama Kezdeti éves dij Becsiilt lejarati 6sszeg ad6jévairassal 2

1200 EUR 203984 EUR
1200 USD 204 142 USD
480000 Ft 81028112 Ft
1800 EUR 97 503 EUR

1800 USD 97936 USD
720000 Ft 38797 011 Ft

2400 EUR 35987 EUR

2400USD 36 140 USD

960 000 Ft 14283395 Ft

2Felhivjuk figyelmét, hogy az arfolyamvaltozasbél eredd kockézatot minden esetben a szerz8d6 viseli. A Biztosité a befektetési egységhez kotétt biztositasra sem téke- sem hozamgaranci-
4t nem vallal. Az Alfa Vienna Insurance Group Biztositd Zrt. nem vallal felelésséget az ezen informéciok alapjan hozott befektetési dontések kovetkezményeiért. Jelen téjékoztatd nem
mindsil biztositasi ajanlatnak, és nem tekinthetd befektetési tandcsadasnak sem, kizérélag a tajékoztatést szolgalja.

TIPP: A hdnap elején gondoskodjon megtakaritasarol!

Ha mindig csak a hdnap végén, a megmaradt pénzbdl probal félretenni, kdnnyen azon kaphatja magat,
hogy nem marad semmi. Jobb stratégia, ha mara honap elején félretesz 20-30 000 Ft-ot, és eleve a mara-
dékbol tervezi meg a havi kiadasait.

igy sokkal nagyobb eséllyel sikeriil minden hénapban rendszeresen épiteni a nyugdijcéli megtakaritasat
- és kozelebb keriil a gondtalan nyugdijas évekhez.



Hatarozza meg

céljait ésirjale
terveit!

A sikeres nyugdijfelkésziilés masik kulcsa, hogy ne csak fejben tervezzen! Legyen egy irasban rogzitett
nyugdijterve, amely pontosan megmutatja, hogyan és mennyit érdemes félretennie a jovojére.

Miért fontos ez? Ha a terve csak a gondolataiban él, konnyen héattérbe szorulhat a napi teendok kozott.
De ha leirja, és rendszeresen ranéz, minden nap emlékezteti magat arra, hova szeretne eljutni.

lgy idében tud cselekedni, elkertilve azt a stresszes helyzetet, amikor a halogatas miatt mér alig marad
ideje elegend® megtakaritast 0sszegyUjteni a boldog és biztonsagos nyugdijas évekre.

Az anyag végén Osszekészitettlink egy nyugdijtervezé lapot. Ez az egyszer(, 5 lépésbél allé segédlet
végig vezeti Ont azon, hogy atgondolhassa sajat nyugdij-megtakaritasi tervét. Késébb ez a dokumentum
kivald alap lehet egy szakemberrel folytatott konzultacidhoz is, igy pontosan atbeszélheti, milyen célokat
szeretne elérni nyugdijas éveire.

On hogyan tervezi nyugdijas éveit?

Mielétt elkezdené a megtakaritést, gondolja

végig: miért fontos Onnek, hogy nyugdijas
éveire félretegyen?

("



Megérizné életszinvonalat?

Afélretett pénzzel nem kell lemondania a kivant

életszinvonalardl, hiszen az allami nyugdijan
felll tobb pénzzel gazdalkodhat havonta.

Utazni szeretne?

Bejarnd a vilagot, hogy olyan élményekkel
gazdagodjon, amelyekre sosem volt ideje és
pénze?

Csaladja mellett szeretne lenni?

Szeretne jelen lenni gyermekei és unokaja élete- -

nek minden fontosabb pillanatanal? Szivesen Sl

tamogatna 6ket? hm :
. : \ ‘Ihi.' } Lyt
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Onmegvalodsitas?

Az onmegvalositas lehet egy kilonleges hobbi
is, amire rengeteg idét és energiat fordithat.

Nyaralo a Balaton mellett?

Nem vagyik masra, csak hogy reggel kimehessen
a partra és megnézhesse a napfelkeltét a sajat

nyaral6jabol?

Mindannyiunknak vannak almai. A nyugdij egy lehetéség is arra, hogy a hatralévé idét valdéban

kilonlegessé tegye, és megvaldsitsa mindazt, amire mindig vagyott.




., Kotott konstrukcioban
. gondolkozzon!

L

Ha elkotelezte magat a nyugdijcéli megtakaritas mellett, ne hagyja a pénzét bank-
szamlan vagy a ,zoknis fiokban” hevernil Amennyiben olyan megtakaritasi format
valaszt, ahol hosszabb tavon nem fér hozza a pénzhez, elkeriilheti a kisértést, hogy
elkoltson beldle, és megtakaritasa zavartalanul, folyamatosan gyarapodhat.

/e

Raadasul egyes nyugdijcéli megtakaritasoknal évente akar 100-150 ezer forint

allami tamogatast is igénybe vehet addvisszatérités formajaban, ami az évek soran

akar tobb millié forint pluszt jelenthet Onnek!

A kovetkezékben bemutatunk Onnek 5 kiilonb6z6 nyugdij-megtakaritasi leheto-
séget. Ismerje meg Gket, és valassza ki azt, amelyik leginkabb illik az On igényeihez

és céljaihoz!




5 hatékony nyugdijceli megtakaritasi
lehetoseg

Onkéntes nyugdijpénztar (ONYP)

Az egyik legrugalmasabb nyugdijmegtakaritasi forma, ahol az aktudlis élethelyzetéhez
igazithatja befizetései 6sszegét — akar névelni, akar csokkenteni szeretné azokat. Nincs havi
szamlavezetési dij, raadasul minél tobbet fizet be, annal kedvezdbb lesz a koltséglevonas
aranya. Megtakaritasa nemcsak a hozamokkal gyarapszik, hanem a befizetések utén igénybe

vehet6 20%-os allami adovisszatéritéssel is, amely évente akar 150 ezer forintot is elérhet.

Elényok Hatranyok
v Alacsony koltségek - Alacsonyabb atlaghozamok
v Alacsony havi minimal dij - Nem menedzselt portfélidk
v Allami tdmogatas - Belépési dij

> A(
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Nyugdij-elotakarékossagi szamla (NYESZ)

Ezzel a megtakaritasi formaval nagyobb szabadsagot kap pénziigyei kezelésében, hiszen
szabadon vasarolhat hazai értékpapirokat, példaul részvényeket, kdtvényeket vagy befekte-

tési alapokat. Az éves adbkedvezmény akar 100 ezer forint is lehet.

Elényok Hatranyok
v Onalléan menedzselhet6 - Halad6 pénziigyi ismeret sziikséges
v Kétetlen befizetés - Magas kockazat

v Allami tdmogatas




Nyugdijbiztositas

Az 6ngondoskodas egyik eszkdze az Alfa Biztositd nyugdijbiztositasi termékei, amelyek
unit-linked, befektetési egységekhez kotott modozatok, ahol a megtakaritas értékét a termé-
kek koltségszerkezete mellett a kivalasztott eszkézalapok teljesitménye hatarozza meg.

A megtakaritas 0sszege igy az eszkdzalapok hozamanak alakulasatol is fugg.

Az addjovairas nyugdijbiztositdsokra évente legfeljebb 130 ezer forint lehet, fliggetlendl attél,

hogy mas megtakaritasai is vannak.

Tovabbi részletek: Nyugdijbiztositas

Elényok Hatranyok
v Szakért6k altal menedzselt - Magasabb koltségek
portfoliok

) - Magasabb havi minimalis dij
v Magasabb atlaghozamot

eredményezhet - Min. 10 év az ajanlott idétartam

v Allami tAmogatas - Rendszeresen fizetendd

Vv Nincs belépési dij


https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=11oldal&utm_content=button

Onalld, sajat befektetés

A bétrabb, kockazatvallalé megtakaritoknak a nyugdijcéli befektetéseiket érdemes lehet
magasabb hozamu értékpapirokba fektetnitik. Fontos azonban, hogy ezt a megoldast csak
pénzigyi ismeretekkel rendelkezd, tapasztalt befektetknek ajanljuk, személyre szabott

tanacsadas mellett!

Elényok Hatranyok

v Onélléan menedzselhetd - Haladé pénziigyi ismeret szlikséges

v/ Magasabb hozamok - Magas kockazat

Vv Kotetlen befizetés - Sériilhet a nyugdijcél

- Kamatado és szocialis hozzajarulasi add
/
BTN

Bankbetét - SNONOSSaS

Kockazatmentes befektetésnek mindsil, de alacsony kamatai miatt hosszd tdvon nem tart

|épést az inflacidval, ezért inkabb rovid tavli megtakaritasnak ajanlott.

Elényok Hatranyok

v Kockazatmentes - Hosszl tavra nem javasolt, mert

az inflacié erodalhatja a megtakaritas

v Alacsony koltségek T
realértekét



Hozzon ki még tobbet

nyugdijmegtakaritasaibol!
4

Tudta, hogy nyugdijmegtakaritasai utan évente akar 280 000 Ft adovisszatéritést is igényelhet,
20%-os tamogatas formajaban?

Bizonyos nyugdijmegtakaritasoknal évente visszaigényelheti személyi jovedelemadoja egy részét, amely
kozvetlenll nyugdijcéld megtakaritasi szamlajara kerdl.

Avisszaigényelhetd 0sszeg nyugdijmegtakarités tipusonként eltérd, és mindig van egy felsé hatar. Nyug-
dijbiztositas esetén ez évente legfeljebb 130 000 Ft. Ha azonban tébbféle nyugdijmegtakaritasa is van,
akar évi 280 000 Ft-ot is visszaigényelhet!

Az addvisszatérités nem jar automatikusan, de igényléséhez elég ellendrizni, hogy a NAV altal elkészi-
tett adobevallés tervezetben szerepelnek-e a Biztosito altal Onnek megkiildétt igazolasban feltlintetett
adatok, és a legtobb esetben mas teendd nincs. Ha szeretné megtudni, hogyan hasznalhatja ki a 20%-o0s
adovisszatérités lehetéségét a legjobban, kattintson a linkre, és kérje értékesitési partneriink segitsé-
gét!

A jelentkezést kovetben kollégdnk mihamarabb felveszi Onnel a kapcsolatot telefonon, és egyeztetik az
Onnek legmegfelelébb idépontot és modot a konzultaciora.

Szeretnék tobbet megtudni a 20%-0s add-visszatéritésrél >>

NYUGDIJBIZTOSITAS
évi max. 130.000 Ft

NYESZ
évi max. 100.000 Ft (a 3 tipusbdl dsszesen,

nyugdijkorhatart 2020-ig elérok de &vi max. 280.000 Ft
esetében 130 ezerig)

ONYP
évi max. 150.000 Ft



https://adovissza.alfa.hu/?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=13oldal&utm_content=button

Egyeztessen idopontot

ertékesitesi partnereinkkel

/e

Amégeredményesebb nyugdijfelkésziilés érdekében most lehetdséget kindlunk arra, hogy nyugdijterve-

it értékesitési partneriinkkel atbeszélhesse. O nemcsak az optimalis nyugdijstratégia kivalasztasaban
segit, hanem valaszol felmerild kérdéseire.

/.

Alehetéség dijmentes, és semmilyen kotelezettséggel nem jar. A konzultaciét valaszthatja személyesen,
telefonon vagy online formaban is.

Mikor ajanljuk Onnek a konzultaciés
lehet6séget?

on

-1 éven belil nyugdijmegtakaritast szeretne kotni,
de bizonytalan a vélasztasban,

/e

- van méar nyugdijmegtakaritdsa, de szeretné maxi

malisan kihasznalni az évi 20%-o0s addvisszatéritést,

- elégedetlen jelenlegi nyugdijmegtakaritasaval, és
szeretné, ha egy szakember atnézné Alfa Biztositonal
|éve szerzédését.

Ha érdekli a lehet6ség, kattintson a linkre, és egyeztessen idépontot kollégankkal!
A jelentkezést kovetden kollégadnk hamarosan felveszi Onnel a kapcsolatot telefonon, hogy egyeztesse-
nek egy Onnek leginkabb megfelel& idépontot a konzultaciéra.

o & O |

Teljesen ingyenes Kotelezettségmentes — Képzett értékesitési  Orszagos haldzat Mar 70 éve a piacon
partnerek



https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas/alfa-zen-pro-nyugdijbiztositas.html#erdekel?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=14oldal&utm_content=button

ALFA  Alfa Nyugdijtervezo

Célok meghatarozasa

/e

Hatarozza meg azokat a célokat, amelyeket nyugdijas éveiben szeretne megvalésitani!

Osszeg meghatarozasa

Szamolja ki, hogy a fentebb leirt célok megvaldsitasahoz mennyi pénzre van sziiksége.

Kalkulacio

Szamolja ki, havonta mennyit kell félretennie ahhoz, hogy elérje a kivant 6sszeget a nyugdijaza-
saigl Ehhez ossza el a célnak kitlzott 0sszeget a nyugdijig hatralévé hénapok szamaval. Ne
feledje, az dregségi nyugdijkorhatar az 1957 utan sziiletetteknél 65 év.

Személyre szabott igények

Jelélje be, mely szempontok a legjellemzébbek Onre, és nézze meg, ezek alapjan melyik a
leginkédbb Onnek valé az 5 elétakarékossagi forma kozil!

Kockazattlirésem: Pénziigyi ismeretem: Hozamelvarasom:
__Magas __Magabiztos __Magas
__Kozepes __Bizonytalan __Kozepes
__Alacsony __Alacsony

Sziikség esetén beszélje at fenti terveit értékesitési partne-
runkkel!

Miel6tt végleges dontést hoz, érdemes atbeszélnie a fentieket az Alfa Biztosité értékesitési part-
nerével! A lehet6ség teljesen ingyenes, és semmilyen kotelezettséggel nem jar az On részérél.

Igénybe veszem a konzultacids lehetGséget!



https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas/alfa-zen-pro-nyugdijbiztositas.html#erdekel?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=15oldal&utm_content=button

ALFA

VIENNA INSURANCE GROUP

Biztositsa nyugodt nyugdijas éveit az
Alfa nyugdijbiztositasaval - kezdje el még ma!

(2] 20%-os addjévairas lehetdsége, akar evi 130 000 forinttal (vagy ennek
megfeleld 6sszegli eurdval vagy amerikai dollarral) gyarapithatja megta-
karitasat

A~/ Tobbféle befektetési lehetdség az On befektetési kockazatvallalasahoz
igazitva

Qc\opﬂ Tobblépcsos ligyfélbonusz

E:‘p Széles valaszték baleseti és egészségbiztositasi kiegészito biztositasokbdl

@ Dijfizetés sziineteltethetd - az ligyfélbonusz jovairasokra valo jogosultsag

nem szlinik meg (ez esetben alacsonyabb 6sszegl tigyfélbonusz keriil jova-
irasra)

0 O
(97 Kedvezményezett jellése esetén a kifizetés hagyatéki eljaras nélkiil torténik

Alfa Zen Pro HUF/EUR/USD nyugdijbiztositasok

Takaritson meg az Alfa Zen Pro HUF/EUR/USD nyugdijbiztositassal - valasszon a széles eszkozalap kinalatbol! Az Alfa
Zen Pro nyugdijbiztositdsok rugalmas megtakaritasi lehetéséget kindlnak HUF, EUR vagy USD devizaban. Mindegyik
devizaban 10 kiilonb6z6 eszkozalap érhet6 el. A befektetési portfolid szabadon 6sszeéllithaté a vélasztott devizane-

mU eszkozalapokbol, igy konnyen a befektetési preferencidkra szabhaté. Mivel a megtakaritas forint mellett euréban,

vagy amerikai dollarban is elérhetd, a konstrukcié hosszu tavon értékallébba teheti nyugdijcéli megtakaritasat a
devizakockazat megosztasa révén.

Részletek

A tajékoztatas nem teljes kor(, a részletekért latogasson el az alfa.hu/nyugdijbiztositas oldalra.



https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas/alfa-zen-pro-nyugdijbiztositas.html?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=16oldal&utm_content=reszletek
https://www.alfa.hu/nyugdijbiztositas?utm_source=ebook&utm_medium=pdf&utm_campaign=Nyugdij_2026_o_1040_a&utm_id=ebook_181&utm_term=16oldal&utm_content=lablec



